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г. Кшtининград
О создании
психолого-педагогического консиллryма

МАОУ СОШ ЛЬ 58 на20231241"rебный год

на основании Федерального Закона коб образовании в Российской

Федерачии)) оТ 2g.12.2ol2 года N9 27з-ФЗ с изменениями от 4 августа2023

года, РаспоряЖениЯ Министерства просвещgниll Росоийской Федерации от

09.09.2019 года Ns р_93 коб утверждении примерного положения о

психолого-педагогическом консилиуме образоват,п:п,оi. организации),

приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от

tg,lZ.ZO|4 года Ns 159S кОб угверждении ФГОС началъного общего

образования обуЧающихсЯ с ограниtIенными возможностями здоровья)

ШРИмЗЫВАЮ:

1, Создать на 2023124 5чебный год психолого-педагогический

консилиум МАОУ СОШ ]t 58,

2, Утвердитъ следующий состав псш(олого-педагогического

консилиума:
Прелселатель - Сорокина О.Д., заместитоль директора;

Заместитель председателя, секретарь - Бурмистрова о,н,

чпены комиссии:
ГIедагогИ-rr."*опОги - Юденко Д.Е., Кузнецова Е,Д,;

Учителя.логоШеДы_АнтрогlоваЕ'В.,СинаниеваЕ'П.;
У.r"r.п"-дефектоЛо." - Ёуr.ушкина С.Г., Бурмистрова о,Н, ;

Социальный педагог - Райх М,В,;

УчительресУрсногокЛасса')л{иТель-погопеД_РаДионоваС.В.
3, Уru.рд"ii Положение о психолого-педагогическом консилиуме

(Прилолtение 1).
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4. Утвердитъ график плановых заседаний
консилиума (Приложение 2).

психолого-педагогического

А, В. Ерохин

5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
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Утверждено
шриказом МАОУ СОЩЩ,:8

1!. о fl. 23 ltg боlft,о------т-

положение
о психолого-педагогическом консилиуме

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о психолого-педагогическом консилиуме в школе

(дшrее - Положение) разработано в соответствии с Федеральным Законом коб

образовании в Российокой фgдерации) от 29J22012 года Ns 2'7з,ФЗ с

изменениями оТ 4 августа 2аЪ года (сr. 42), приказом Министерства

образования и науки Российской Федерации от 20,09,2013 года Ns 1082 коб

утверхtдении положениlI о психолого-медико-педагогической комиссии

(далее - IIMIIK)>>, Распорfiкением Министерства просвещениJI Российской

Федерации от 09.09.2019 года Ns р-93 коб утверждении Примерного

Полоrкения о tIсихолого-педагогическом консилиуме образователъной

организации), приказом Министерства образования и науки Российской

Федерации от tq.tz.zot4 года Ns L598 кОб утверждении ФгоС начiLпъного

оощеiо образования обуlающихся с ограниченными возможностями

здоровъя).
1.2. Щанное Положение определяет цель, задачи и функции психолого-

ПеДагогиЧескогоконсилиУМа,аТакЖеегосТрУкТУрУирежИМДеяТеЛъносТи,
описывает чlJIгоритм проведения обследов ания и содержание рекомендаций

консилиума по организации психолого-шедагогического сопровождения

обуrающихся, устанавливает права и обязанности у{астников консилиума,

переченъ документации психолого-педагогического консилиума в

общеобразовательной организации,

1.3. Псuхолоzо-пеdаzоztlческuй консшлшум (далее - Консилиум) в своей

деятельНости руководСтвуется Конвенцией ооН о правах ребёнка,

коr,ar".уцией И Законами Российской Федерации, рекомендациями

регионаJIьных и муницишzlJIъных органов управления образования, Уставом

iидОу Сош Ns 58 (далее Организачии) и другими нормативными

правовыми актами Российской Федерации" регламентирующими деятелъность

общео бразовательных организаций,
L.4. Консилиум явJUIется одной из форм взаимодействия руководящих и

педагогических работников Организации с целъю создания оптим€шьных

условий обуrения, развития, социztлизации и адаIIтации обуrающихся

посреДстВоМПсихоЛоГо-шеДагогиLIескогосоПроВох(Дения.

2. Щельо задачи и функчии психолого-педагогического коЕсилиума

2,1. Щелью деятельности Консилиума явJIяется разработка системы психолого-

педагогической помощи обучающимся, имеющим трудности в освоении

осноВныХобщеобраЗоВаТелъныхПроГраММ,раЗВиТииисоциальнойаДаПТации,



исходя из реальных возможностей образовательной организации и в
соответствии с особыми образовательными потребно.r"rй, возрастными и
индивидУ€lJIьнымИ особеннОстями, состоянием соматического и нервно_
психического здоровья обучающ ихQя.
2.2. Задачами Консилиума МАоу сош Ns 58 являются:

, организация и проведение комплексной психолого-педагогической
диагностики обуlающегося с исполъзованием стандартизированных
диагностических методик, направленных на выявление актy€tльного
уровня развитиrI обучающ ихся;
выявление детей, нуждающихся в создании специilJIъных условий для
полr{ения образования и помощи со стороны рz}зличных специаJIистов
для успешной адаптации и обуrения; организация работы с родителямитаких детей по выполнению рекомендаций консилиума и направлению
их на психолого-медико-педагогическую комиссию (далее - IIШК);
определение характера, продолхtительности и эффективности
психолого-педагогической, коррекционно-развивающей помощи в
условиях общеобразовательной организации,
содействие созданию специulJIьных условий обуления и воспитаниlI
детеЙ с инвалидностъю, овЗ в соответствии с заключением ПМПК;
отсле}кивание динамики развитиrI обучающегося и эффективности
ре€lJIизаЦии прогРамм коррекционно-развивающей работы,
координация и согласование межпрофессион;tльного взаимодействия и
планов работы по сопровождению обу"rающихся,

, разработка рекомендаций по организации психолого-педагогиtIеского
сопровождения о буlающ иха я,
консультирование у{астников образователъных отношений по вопросам
актуаJIьного психофизического состояния и возможностей
обучающихся; содержания И оказания им психолого-педагогической
помощи, создания специ€lJIъных условий получения образования;
подготовка И ведение документации, отражающей оценку уровняаюу€tJlьного развития обl"rающегося, динамику его состояния, уровень
успеваемости, а также характеристики или заключения дляпредоставления при необходимости в Пмпк (приказ Минобразования
и науки Российской Федерации от 20 сентября-2аВ года:VgtовZ коо
утверждении Положения
комиссии>, п. ,I5).

2.3. Психолого-педагогический 
.

психолого-медико-педагогической

консилиум образовательной организацИи
выполняет следующие функции:

э к сп ерm н о - du а zH о сmuч е с каяJкLll,сI/rrlнU-Uuuёносmuческая определяет качество, комплексность,
всесторонность и достоверность диагностики развития обучающегося,
трудностей в усвоении основной общеобразователъной программы,
социаJIьной адаптации на разЕых возрастных этапах;
аналumuческая - предусматривает цроведение каждым специчtлистом
глубокого, системного и всестороннего анализа первичной информации
об обуrающемся и результатов обследования на Кьнсилиуме;



. м,еmоduческая реапизуется через формирование и использование

пакетов стандартизированных диагностических методик для

обследования детей разного возраста В условиях Консилиума;

соблюдение тробований к процедуре обследования обуIающегося, к

формам документации и статистической отчетности по результатам

деятельности Консилиума;
. функцuя сопровоэtсdеуtuя закJIючается в проектировании программы

сопровождения и оценке эффективности психолого-педагогической

помощи,
о СОtluально-аdапmuвная- предполагает защиту интересов обу{ающегося

и его семьи, оказани9 поддерiкки при вкJIючении обуrающегося в

о бразовательную деятельностъ.

3. Структура психолого:п€ддгогического консилиума в школе

з,1. Ппк создается прик€}зом директора общеобразовательной организации на

текущий учебный год. Обrцее руководство Консилиума возлагается на

руководителя Организации. Приказом директора шкоlrы утверждается

11оложение о Ппп, его состав, график работы, формы документов,

ПреДсеДаТеЛЬиЗЧисЛааДминисТраТиВно-УПраВЛенЧескоГососТаВаисекреТарЬ.
3.2. ЗаседаЕия Консилиума проводятся шод руководством председателя ППк

или лица, исполняющего его обязанности (при необходимости), В состав

Консилиума вхоДят: преДседателЬ Консилиума, пеДагог-психолог, }л{ителъ_

логопед, у{итель-дефектолог, социчlльный педагог, секретарь ППк,

З.3. На заседание ППк приглашаются кJIассный руководителъ, педагоги,

учителя-предметники, работающие с конкретным обу{ающимся.

3.4. Щокументы ППк (прилоiкенио 1), включчLq карты развития Об)л{ающихся"

ПОл)л{ztющих психолого-педагогическое сопрово)Itдение, хранятся у секретаря

консилиума и выдаются педагогическим работникам при необходимости,

3.5. ход заседания фиксируется в tIротоколе (приложение 2). протокол ппк
оформляется не позднее пяти рабочих дней r'Iосле проведения заседания и

подписывается всеми )л{астниками засед ания ПtIк,

3.6. ,щеятельностъ консилиума основана на принципах коллегиалъности с

установлением ответственности специалистов за исполнение решений,

отраженных в протоколе заседания,

3.6. КоллегиztJIьное решение ППк, содержащее обобщенную характеристику

обучающегося и рекомендации по организации шсихолого-педагогиttеского

сопровождения, фиксируются в зашIючении (приложение 3), Заключение

подписывается всеми членами Ппк в день проведения заседания и содерпмт

коллегиzlJIьный вывод с соответствующими рекомендациями, которые

являются основанием для реализации психолого-педагогического

сопровох(дениlI обследованного О б)л{ающегося,

з!7 , Коллегиалъное закJIючение ППк доводится до сведения родителей

(законных представитепей) в день проведения заседания. В сл)чае несогласия

родителей (au*o"rrur* представителей) обrIающегося с коллегиапьным



заключением Ппк они выражают свое мнение В писъменной форме в
соответствующем разделе заключения Ппк, а образовательнiш деятельность
осуществляется по ранее установленной образовательной программе в
соответствии С федераrruным государственным образовательным стандартом,
3,8. Коллегиалъное закJIючение ППк доводится до сведения педагогических
работников, работающих с обследованным обучающимся, и специалистов,

сопровоя(дении, не позднееr{аствующих в его психолого-педагогическом
трех рабочих дней после проведения заседаншI.
3.9. При направлении обуrающегос я на психолого-медико-педагогическую
комиссию оформляется Представление Консилиума (прилоiкение 4) 

-на

обуrающегося. Представление Ппк на обуrающегося для предоставлен ия на
ПМПК выдается родитеJuIм
3. 1 0. Председатель ППк,

(законным представителям) rод личную подпись.

. организует планирование, утверждает годовой план работы Ппк и
обеспечИвает сисТематичность его заседаний;

о ВоЗЛ?Гпот ответственность за разработку и реrlJIизацию программы
психолого-педагогического сопровождения на специалистов
сопрово)Iцения;

, координирует взаимодействие специалистов по реrtлизации программы
психолого-педагогического сопровождения обу"тающегося, его
родителей (законных представителей), педагогического коллектива
школы, взаимодействие между образователъной организацией и
социrtльными партнерами (в том числе при отсутствии необходимых
кадровых ресурсов);

. обеспечивает контроль качества и своевременного исполнения
программой психолого-мероприятий, предусмотренных

педагогического сопровождения и рекомендациями Пмпк.
Секретарь ППк:
ведет отчетную и текущую документацию ППк;
оповещаеТ педагогов, обучающихся и родителей (законных
представителей), приглашенных на заседание, о дате, месте и времени
его проведения;
ведет протокол заседания ППк;
координирует взаимодействие Консилиума с IIМПК и другими
организациями (пр" необходимости).

3.12. Члены ЛПк (педагог-психолог,
руководитель и другие специалисты):

, органИзуюТ диагносТику дJUI определения уровня аюуЕlJIъного развитиrI
обучающегося, выявления причин и механизмов трудностей в обучении,
откJIонений в развитии и поведении;

. опр9деляют содержание и формы собственной коррекционно-
развивающей работы, а таюке формулируют рекомендации для

3.1 1.

a

a

a

a

педагогов и родителей (законных
оптимiLгIьных условий обуrения,

социалъный педагог, кrrассный

представителей) по созданию
адаптации и социаJIизации

обуrающегося;



. участвуют в разработке и речLлизации программы психолого-

педагогиtIеского сопровождения.
3. 1 3. Классный руководитель:

. организует подготовку документов к плановым и внеплановым

заседаниям ППк;
о Выявляет трудности, которые испытывает обуlающийся в различных

педагогических ситуациях, в общении со сверстниками;
предоставляеТ информацию об индивидУЕLпьных потребностях

оьуrurщегося в организации рожимных моментов, образователъной

деятельности, общения и самочувствия,
координИруеТ взаимодействие специалистов сопровождения (график

рабЬты, встречи, консультации) с родителями (законными

представителями) о бучающегося ;

о отсл€живает динамику развития обучаюшегося и эффеюивность

оказываемой ему психолого-педагогической помощи;
. доводит обобrценную информацию до сведения специ€Lлистов ГIПк на

плановых заседаниях) а при необходимости выходит с инициативой

обсуждения проблем обучающегося на внеплановых заседаниях.

3.14. Педагоги, работающие с сопровождаемым обуrающимся:
. ИСПолняют рекомендации IIмпК и ППк при организации

образователъной деятельцости, у{итывают его индивиду€lJIъные

особенности,
о f{8ствуютв организации его внеурочной и каникулярной занятости;

. Ьобпюдuют специrtпъные образователъные условия, необходимые для

сопровождаемого обучающегося (организация рабочего места,

вспомогатепьные и технические средства, специаJIьный дидактический

материал, оценивание достижений, темп и объем выполнgния

письменных задании, изменения способа выполнения задании и др.).

4. Режим деятельности ППк

4.|. Периоличность проведения заседаний ППк опредеJUIется запросом

общеобразовательной организации на обследование и организацию

комплексного сопровождения обучающихся и отражается в графике

проведения заседаний.
4.2. Заседания Консилиума шодразделяются на плановые и внеплановые.

4.з. Плановые uuaaдu""" ППк гtроводятся в соответствии с графиком

проведениlI, но не реже одного раза в IIолугодие, для оценки динамики

ОЬу,.arr"" и коррекции, внесения (rrр" необходимости) изменений и

дополнений в рекомендации по организации психолого-IIедагогиLIеского

сопровождения обучающихся.
4.4. Внеплановые заседания Консилиума проводятся :

. при зачислении нового обуrающегося, нуждающегося в психолого-

педагогическом сопрово ждении ;



.' при отрицательной (положительной) динамике обу^rения и развития
обуrающегося;

, При возникновении новых обстоятельств, влияющих на обуrение и
развитие обучающегося в соответствии с запросами родителей
(законных представителей) Обl^rающегося, педагогических сотрудников
МАОУ СОШ JФ 58;

. С ЦоЛЬю решеНия конфЛиктныХ ситуациЙ и Др}тиХ СЛ}л{аях.
4.5. ПрИ проведеНии ПIIк учитываются результаты освоения содержания
образователъной программы, комплексного обследования специалистами
ГlПк, степенЬ социitлиЗации и адаптации обучающегося. На основании
пол)л{енных данньж разрабатываются рекомендации для участников
образовательной деятельности по организации психолого-педагогического
сопровождения обучающегося.
4.6. .Щеятельность4. б. /{еятельность специ€lJIистов Консилиума осуществляется бесплатно.
4.7, Специ€lJIисты, вкJIюченные в состав ППк, выполняют работу в рамках
основного рабочего времени, составляя индивидуальный план рuбоru, в
соответствии с пJIаном заседаний Ппк, а таюке запросами обуrающи>(ся на
обследование и организацию комплексного сопровождения обуrающихся.
4.8. Сгrециulлистам Консилиума за увеличgние объема работ уъru"uuпивается
доплата, размер которой определяется Организацией самостоятельно.

5. Проведение обследования

5.1. Процедура и продолжительность обследования Ппк определяются исходя
иЗ задаЧ обследоВания, а также возрастных, психофизических и иных
индивидУzLльных особенностей обследуемого обуrающегося.
5.2. обследование обучающегося специ€rлистами Консилиума осуществляется
по инициативе родителей (законных представителей) или сотрудников
общеобразовательной организации с письменного согласия родителей
(законных представителей) (приложение 5).
5.з. Секретарь Консилиума по согласованию с председателем ГIПк
заблаговременно информирует членов Ппк о предстоящем заседании,
организует подготовку и проведение заседания Ппк.
5.4. На периоД подготоВки к ППк и последУющеЙ реаJIизации рекомендацийобуrаюrцемуся назначается ведущий .п.ц"аrrй., (уrитель, классный
руководитель или другой специалист). Ведущий специ€lJIист лредставляет
обучающегося на Ппк и выходит с инициативой повторных обсуждений на
ППк (.rр" необходимости).
5,5, По данным обследования каждым специалистом составляется закJIючение
и разрабатываются рекомендации. На заседании ПгIк обсуrкдаются результаты
обследования ребенка каждым специ€lJIистом, составJu{ется коллегиальное
закJIючение ППк.
5.6. Родители (законные представители) имеют право принимать у{астие в
обсуrкдении результатов освоения содержания образоuuiarr"rrой программы,



комплекСногО обследования специzшIистами ППк, степени социализации и

адаптации своего ребенка.

6. Содержание рекомендаций Консилиума по организации психолого_

педагогического сопровождения обучающихся

б.1. Рекомендации Ппк по организации психолого-педагогического

сопровождения Обl"rающегося с ограниченными возмо}кностями здоровья

конкретизир).ют, дополняют рекомендации IIмпк и могут вкJIючать в том

числе:
. разработку адаптированной основн,ой общеобразовательной

программы;

рurрuбоrпу индивидуаJIьного учебного плана об5пrающегося;

ьдurrruцл уlебных и контрольно-измерительных материzrпов,

.ДрУГиеУсЛоВияПсихолого-ПеДагоГиЧескоГосопроВожДенияВ
компетенции МАоУ СоШ Ns 58,

6.2. Рекомендации Ппк по организации психолого-педагогического

соIIровоЖдениЯ обуlаюЩегося на основании медицинского закJIючения могут

включать условия Об5"rения и развития, требующие организации обуrения по

индивидуальному уrебному плану, уlебному расписанию, медицинского

сопровождениlI, в том числе:
о щополнительный выходной день;
о ОРГ?низация дополнительноЙ двигателъноЙ нагрузки в течение учебного

дЬя (снижение двигательной нагрузки);

. предоставление дополнительных IIерерывов для приема пищи, лекарств;

о СНИЖОние объема задаваемой на дом работы;
.ДруГиеУслоВияПсихолого.пеДагоГиЧескогосоПроВожДенияВраМках

компетенции Организации,
6,3, Рекомендации Ппк по организации психолого-педагогического

сопровохtдения Обу.rающегося, испытывающего 1рудности в освоении

основныХ общеобРазовательных программ, развитии и соци€tJIьной адаптации

могут вкпючатъ в том чисJIе:

о ПРОВодение групповых и (или) индивидучLпъных коррекционно_

развивающих и компенсирующих занятий с обучаюrцимся;

. разработку индивидуilпъного учебного плана Об1"lающегося;

о ВЩ€IПтацию уrебных и контролъно-измерителъных матери€lIIов,

. профилактику асоциалъного поведения об)чающегося;

. другие условия психолого-педагогического сопровождения в рамках

компетенции Организации,

7. Права и обязанности

7.1. Родители (законные представители) обуlающегося имеют право:

a

a

рамках



, приниматЬ у{астие в заседании ППк при обсУждении вопроса освоениrI
ребеЕком содержания образовательной программы, степени его
социаJIиз ации и адаптации;

с ЗНOКомиться с результатами обследования и коллегиzlJIьным
закJIючением,

о ВНоСИТЬ своИ замечания и предложения по созданию специalJIьных
образовательных условиЙ;

, гtоЛУчать консультации сIIециалистов ППк по вопросам ре€lJIизации мер,
необходимых для разрешения трудностей u 

-puau"r"", 
oOyne""",

адаптации, вкJIючая определение видов, сроков оказания психолого-
педагогилlеской помощи;
пол)^Iать информацию о своих правах и правах детей в рамках
деятелъности ППк.

7 .2 . Р о дители (законные представители) обязаны :

о СЛ€ДОвать рекОмендацИrIм ППк (в ситуации согласия с его решениями),. обеспечивать посещение обrrающимся коррекционно-развивающих
занятий и курсов специаJIистов соrrровождения.

7.3. Сгlециilлисты ППк обязаны:
, рукоВодствоваться В своей деятепьности профессион€lJIьными и

этическими принципами, шодчиняя ее искгIючительно интересам
обу"rающихся и их семей;

. Применять в своей деятельности современные психолого-
педагогИческие подходЫ В обучениИ, развитиИ И социаJIизации
обуlающихся;
не реже одного раза в полугодие вносить в карту развития обучающегося
сведения об изменениlIх в состоянии его развития в процессе психолого-
педагогического сопровождения;

, Соблюдать конфиденциальность и нести ответственность за
несанкционированное разглашение сведений об Об)"lающихся и их
семьях.

7.4. Сгrециzlлисты ППк имеют право:
о Имот]ь свое особое мнение по особенностям сопровождения

обlчающихся, испытывающих трудности в освоении основной
общеобРазователЬной программы, развитии и социzlJIъной адаптации в
рамках собственной профессионаJIъной компетенции, отражать его в
документации ПГIк;

, ПродставJuIтъ и отстаивать свое мнение об особенностях обуrающегося
и направлениях собственной деятельности в качестве представителя
организации при обследовании ребенка на Пмпк,

8. Заклrочительные положения

8,1. Настоящее Положение является локzLJIьным нормативным актом МдоУ
9оШ J\ъ 58 и утверждается (либо вводится в дейотвие) приказом директораОрганизации.



8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Полох<ение,

оформляются в письменной форме в соответствии действующим

законодателъством Российской Федерации.

8.3. Щанное Положение принимается на неопределенный срок, Изменения и

дополнения к Полохсению принимаются в порядке, предусмотренном гr, 8,1,

настоящего Положения.
8.4. После пришlтия Полотtения (или изменений и дополнений отделъных

пунктов и разделов) в новой редакции шредыдущая редакция автоматически

утрачивает силу.
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,)

,J.
4.

flокументация ППк
приказ о создании Ппк с утвержденным ооставом
Положение о ППк;
График проведения плановьж заседанrtй ППк на учебный год;
ж ета заседаний Ко

Приложение 1

специалистов Консилиума;

их ших ППк по

5, Журнал регистрации коллегиальных заключений психолого-педагогического
консил по форме:

Пр ото коль l з асе дания ППк;
Карта развитirЯ обуlающегося, получающего психолого-педагогическое
сопровождение (В карте развитиrI находятся результаты комплексного
обследования, хараКтеристика или педагОгическое представление на обучающегося,
коллегиальное заключение консилиума, копии направлений на шиIiк, согласие
родителей (законных представиr"п.й; на обследоuu,ria и психолого-педагогическое
сопровождение ребенка, вносятся данные об обучении ребенка в классе/группе,
данные по коррекционной / развивающей работе, проводимой специалистами
психолого-педагогическOго сопровояtдения, Карта развития хранится упредседателя консилиума LI выдается руководящим работникам оо, пaдu.о.u* 

"специалистам, работающим с обучающимся.)
ж

Тематика заседания Вид консилиума
(плановый/внеплановый)

ФИО обучающегося,
класс/группа

коллегиальное
заключение

нал на иL[ ющихся на ПМПК по
Ns
п/п

Фио
обучающегося,
класс/группа

Щата
роя(дения

I-{ель
направления

Причина
направления

Отметка о получении направления
родителями

Получено: далее перечень
документов, переданных
родителям (законным
представителям)

Я, ФИО родителя (законного
представителя), пакет документов
получил(а).

г.
Подпись:
Расшифровка:

20

и

6.

8

l, ll



Приложение 2

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ
АдминистрАции городского окрутА кгорощ кАJIиниtгрАд)

58# fr####,#i.;;
iiЯ FJ* СРЕДняЯОБЦЕOБР^зоВАТЕЛьНАЯ

й*' цtколА 58

Ng

236038, г Калининград, ул. Аргиллерийская, 61;

телефон: +7 (4о12) 97 -31 -58; www. 5 8 shkola. ru; maouschoolS 8 @ edu. klgd. ru

Протокол заседаниrI психолого-педагогического консилиума
МАоУ соШ Ns 58

от" п 20 г.

Присутствовали: И.о. Фамилия (лолжность в оо, роль в ГIПк), И.о. Фамилия (мать/отец

ФИО обучающегося).

Повестка дня:
1. ...
2. ...

Ход заседания ППк:
1. ...
2....

решение Ппк:
1. ...
2....

приложения (характеристики, представления на Обу.lающегося, результаты
пролупrr"ной деятеп"rоa"" обу.лающегося, копии рабочих тетрадей, контрольных и

про"Ьроr"ых рабоТ и другие необходимые материалы):

1. ...
2....

Прелселатель ППк
Члены ППк:

И.о. Фамилия
И.о. Фамилия

И.о. Фамилия

,Щругие присугствующие на заседании:
И.о. Фамилия
И.о. Фамилия



fIриложение 3
КОМИТЕТ ПО ОБРЛЗОВАНИЮ

АдмиНистрАЦии горОдскогО окрутА <ГороД кАлинИНГРАД)
rlr
rП
.rrF;iiH

муниципАпьноЕ дЕк)н0l,tноЕ
оБщЕоýрýоитЕльноЕ
учрЕ}|(JlЕниЕ юрод^ кмининг?АJи
срцняя оýtцЕоБрýовАtиьнАя

lлколА 58
2360з8, г Калининград, ул. Аргиллерийская, б1,

телефон : +7 (40 12) 97 -3 7 -58 ; www. 5 8 shko la. ru; miouscho о I 5 8 @,edu. kl*qd. ru

коллегиальное заключение психолого-педагогичоOкого
консилиума МАОУ СОШ }l9 5S

,Щата " 
ll 20_ года

Общие сведения

ФИО обучающегося:
,Щата рождения обучающегося :

Класс:
Образовательная программа :

Причина направления наППк:

коллегиальное заключение Ппк

(выводЫ об имеюЩихся У ребенка трудностЯх (беЗ указаниЯ диагноза) в развитии, обучении,
адаптации (исходя из акryального 3апроса) и о мерах, необходимоr* дп, разрешения этих
трудностей" включая определение видов, сроков оказания психолого-медико-педагогической
помощи.

Рекомендации педагогам

Председатель ППк
Члены ППк:

И,о. Фамилия
И.о. Фамилия

И.о, Фамилия

С решением согласен ("а) /

Рекомендации родителям



С решениеМ согласен(на) частично, не согласен(на) с пунктами:

(""д""* 
" 

ФИО Gо"йсr"юrйитеJIя (законного fiредставителя)



Приложение 4
комитЕт по оБрАзовА}{ик)

АдмиНистрАЦии горОдскогО окрутА кГОРО{ кАлинИНГРАД)

мунициtlмьноЕ 
^ЕтоиомноЕоБlцЕоБрýоитЕльноЕ

учрЕцlЕниЕ rою.tи кАлинингрдlА
срцняя общЕоБрА]о8АтЕльнАя

lлколА 58
23баЗ8, г Калининград, ул. Аргиллерийская, 61;

телефон : +7 (4о12) 97 -37 -58; www. 5 8 shkola. ru; miouschool S В @edu. klgd. ru

-.F
_l.
lt

:.,

представление психолого-педагогического консилиума
на обучающегося дJuI предоставления на ПМПК

(ФИо, дата рождения, группа/класс)

Общие сведения:
- дата поступления в образовательную организацию;
- программа обучения (полное наименование);
- форма организации образов ания.
1. в группе/классе
группа: комбинированной направленности, компенсирующей направленности,
общеразвивающая, присмотра и ухода, кратковременного rrрaйuu"rя, Лекотека и др.);класс: общеобразовательный, отдельный для обу"ающ"хся с ...;
2. надому;
3, в форме семейного образования;
4. сетевая форма реализации образовательных программ;
5. с применением дистанционных технологий
- факты, способные повлиять на поведение и успеваемость ребенка (в образовательной
организации): переход из одной образовательной организации в другую образовательную
организацию (причины), перевод в состав другого класса, замена учителя начальных
классов (однократная, повторная), межличностные конфликты 

" aрaо" сверстников;
конфликт семьи с образовательной организацией, обучение на основе индивидуального
учебного плана, надомное обучение, повторное обучЁние, наJIичие частых, хронических
заболеван ий или пропусков учебных .а"rr"й и др. ;- состав семьи (перечислить, с кем проживает ребенок - родственные отношения иколичество детей/взрослых),
_ трудности, переживаемые в семье (материальные, хроническая психотравматизация,
особо отмечается наличие жестокого отношения к ребенку, факт проrкиваниясовместно с
ребенком родственников с асоциальным или антисоциальным поведением, психическими
расстройствами - в том числе братьяlсестры С нарушениями развитиrI, а так21(е переезд в
Другие социокулЬтурные условиrI менее чем 3 года назад, плохое владение русским языком
одного или нескольких членов семьи, низкий уровень образован"".rлеrоu семьи, больше
всего занимающихся ребенком).
ИнформациЯ об условияХ и результатах образования ребенка в образовательной
организации:
1, Краткая характеристика познавательного, речевого, двигательного, коммуникативно-
личностного развития ребенка на момент поступления в образовательную организацию:
качественно в соотношении с возрастными нормами рa}звития (значительно отставало,
отставаJIо, неравномерно отставало, частично опережало),

58



2. Краткая характеристика познавательного,

личностного развития ребенка на момент

соотношении с возрастными нормами
неравномерно отстает, частично опережает).

З. Щинамика (показатели) познавательного, речевого,
личностного развития (по каждой из перечисленньж

незначительная, неравномерная, достаточная.
4 . Щинамика (показатели) деятельности (практической,

нахождения в образовательной организац ии 1з},

<4> Для подростков,
поведением.

речевого, двигательного, коммуникативно-
подготовки характеристики: качественно в

рitзвития (значительно отстает, отстает,

двигательного, коммуникативно-
линий): крайне незначительная?

игровой, продуктивной) за период

<з>,щля обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).

5. Щинамика освоения программного материала:

- программа, по которой обучаrгся ребенок (авторы или название ОПДОП);
- iооrue:.aтвие объема знаний, умений и навыков требованиям программы или, для

обучающегося по программе дошкольного образования : дости}кение целевых ориентиров

(в соответствии с годом обучения) или, для обучающегося по программе основного,

aрaдпa.о, профессионаJIьного образования: достижение образовательных результатов в

соответствии с годом обучения в отдельньгх образовательных областях: (фактически

отсутствует, крайне незначительна, невысокая, неравномерная)

6. Особенности, влияющие на результативность обучения: мотивация к обучению

(фактически не проявляется, недостаточная, нестабильная), сензитивность в отношениях с

.rЬдu.о.ur" " у.raб"Ой деятельНости (на критикУ обижается, Дает аффективную вспышку

протеста' прекращает деятелЬность' фЪктическИ не реагирует, лругое), качество

деятельности при этом (ухулшбется, остается без изменений, снижается), эмоциональная

напря}кенность при необходимости публичного.ответа, контрольной работы и пр, (высокая,

неравномерная, нестабильная, не выявJUIетсi), истощаемость (высокая, с очевидным

снижениеМ качества деятельнОсти И пр., умеренная, незначительная) и др.

'7. отношение семьи к трудностям ребенка (от игнорирования до готовности к

сотрудниЧеству), нatJIичие Других родственЕиков или близких людей, пытающихся оказать

поддер}кку, факгы дополнительньгх (оплачиваемых родителями) занятий с ребенком

(занятиЯ с логопедОм, дефектологом, психологом, репетиторство),
8. ПолучаемаЯ коррекциОнно-развиВД.ЮЩоЯ, психолого-педагогическt}я помощь

(конкрvгизировать); (занятия с логопедом, дефектологом, психологом, )л{ителем начальных

классов - указать длительность, т.е. когда начались / закончились занятия), регулярность

посещония этих занятий, выполнение домашних заданий этих специалистов,

9. Характеристики взросления {4>,.

а также обучающихся с девиантным (общественно-опасным)

- хобби, увлечения, интересы (перечислить, отр€tзить их значимость для обlпrающегося,

ситуативность или постоянство пристрастий, возмоя(но н1IJIичие травмирующих

.r"рЪ*"uu"ий - напримор, запретили родители, исключили из секции, перестап заниматься

из-за нехватки средств и т.п.);

- характер занятости во внеучебное время (имеuг ли круг обязанностей, как относится к их

выполнению);
- отношение кучебе (наличие продпочитаемых предметов, любимых учителей);

- отнOшение к педагогическим воздействиям (опЙсать воздействияи реакцию на них);

- характер общения со сверстниками, однокJIассниками (отвергаемый или оттесненный,

"aоп"роuuнный 
по собственному >ttеланию, неформальный лидер);



- значимость общения со свёрстниками в системе ценностей обуlающегося (приоритетная,
второстепенная);
- значимость виртуального общения в системе ценностей обучающегося (сколько времени,
по его собственной оценке, проводит в социальных сетях);
- СПОСОбНОСТЬ КРИТИЧеСКИ ОЦеНиВать поступки свои и окружающргх, в том числе
антиобщественные проявления (не сформирована, сборйrроuапа недостаточно,
сформирована "на словах'');
- самосознание (самооценка),
- пршIадлежно стъ к молодежной субкулътуре(ам),
- особенности психосексуального развития;
- религиозные убеждения (не актуаJIизирует, навязывает другим);
- отношения с семьей (описание известных педагогам фактов: кого слушается, к кому
привязан, либо эмоциональная связь с семьей ухудшена / утрачена);
- жизненные планы и профессиональные намерения.
Поведенческие девиации (5);

<5> .Щля подростков, а также обучающихся с девиантным (общественно опасньм)
поведением.

- совершенные в прошлом или текущие правонарушения;
- наличие самовольных уходов из дома, бродяжничество;
- проявления агрессии (физической и/или вербальнойr) по отношению к другим (либо к
я(ивотным), склонность к насилию;
- оппозirцИонные установкИ (спорит, отказывается) либо негативизм (делает наоборот);
* отношоние к курению, алкоголю, наркотикам, другим психоактивным веществам^(пробы,
регулярное употребление, интерес, стремление, зависимость);
- сквернословие;
- проявлениrI злости и l или ненависти к окружающим (конкретизировать);
- отношение к компьютерным играм (равнодушен, интерес, зависимость);- повышенная внушаемость (влияние авторитетов, влияние дисфункциональных групп
сверстников, подверженность влиянию моды, средств массовой 

"нфор*ации 
и пр.);

- дезадаптивные черты личности (конкретизировать),
10, ИнформациЯ О проведениИ индивидуальноЙ профилактической работы(конкретизировать).
11, общий вывоД О необходимостИ уточнениrI, изменения, подтверждения
образовательного маршрута, создания условий для коррекции нарушений развития исоциальной адаптации и l или условий проведения индиuидуалоной профилъктической
работы.

,Щата составления документа,

подпись председателя Ппк. Печать образовательной организации.

,Щополнительно:
1 ,Щля обучающегося по АоП - указать коррекционно-развивающие курсы, динамику вкоррекции нарушений;
2, Приложением к Представлению для школьников является табель успеваемости,заверенный личной подписью руководителя образовательной организации(уполномоченного лица), печатью образовательной организации;
з, Представление заверяется личной подписью руководителя образовательной организации(уполномоченного лица), печатью образователiной организации;



4. Представление может бьIть дополнено исходя из индивидуальных особенностей

обучающегося.
5. В отсутствие в образовательной организации 11сихолого-педагогического консилиума

представление готовится педагогом или специалистом психолого-педагогического

профиля, в динамике наблюдающим ребенка (воспитатель / учитель начальньIх классов /

клаосный руководитель / мастер производственного обучения / тьютор / психолог /

дефектолог).



Приложение 5

,Щиректору МАОУ СОШ Ns58
г. Калининграда

А.В. Ерохину

Моб. тел:

,Щом. тел:

согласие родителей (законных представитепей) на комплексное
психолого-педагогическое сопровождение ребёнка

Я соглас(ен\на) на комплексное психолого-педагогическое сопровождение моего ребёнка
(Фа^пrлщ, члlя, опчеё 

'
учащегося класса.
комплексное 

"си*олоl-о-педагогическое сопровождение ребёнка включает в себя:диагностику психолога, логопеда, дефектолога, наблюдение в 
"aр"оо адаптации,разработку индивидуального образовательного маршрута, участие в развивающихзанятиях, консультирование родителей. Компоra"aо' психолого-педагогическогосопровохtДения осуЩествляются по мере необходимости в процессе школьного обучения,Спецuал u с mbt о бязу ю mся :. предоставлять lrнформацию о

родителей (законных представителей);
результатах обследования ребёнка при обращении

, не разглашать информацию, полученную в процессе индивидуальной беседы сребёнком и его родителями
Ко н ф u d е п ц u gл ь lt о с пль,]|rо ж еm б bmtb н ар у lil е I.t в сл ely ю tц lLY с u mу ацuях :, Если ребёнок сообщито намерении нанести серьёзный Вред себе или другим лицам,, Если ребёнок сообщит о ,*есrо*о* обращенlrи; ,;; или другими., Если материалы рботы буду, заrребовано, .rрuuоо*рur"raпоrыми органами.о mаках сuпtуацuяж Вы буiЪmе uнформuрованы

Ро l u mел u (з а кон н bt е пlл eD с mав u mеа u) It il, е ю m пр ав о :. обратиться к педагогу-психологу по интересующему. отказаться от психолого-педагогического
отдельных его компонентов сопровождения, укalзанныхпсихологу заявление об отказе на имя директора школы.

вопросу
сопровождения ребёнка (или
выше), предоставив педагогу-

соглас(ен\на)
не соглас(ен\на)

.Щата

подпись
подпись



Приложенпе 2

к приказу Nn ]пgЩот fug, оg,tЪ

график проведения плановых заседаний психолого-педагогического
консилиума на 2023124 учебный год

Вид деятельности
Члены IIПк(О работе психолого- шедагогшIеского

консиJIиума) (общие положениrI, изменени,I,

дополнения).
1. Прелставление и утверждение членов

ППк МАОУ СОШ Nч 58, планов работ
специ€lJIистов ППк (учителя-погопеда,

у{итеJuI-дефектолога, педrгога-
психолога), графика их работы.

2. Утверждение графика заседаний ППк
МАОУ СОШ Ns 58 на 2023124 уlебный

Август

Члены ГrПк,
кJIассные

руководители

l. Оценка динамики об1"lения и

коррекционно-р€lзвивающей работы для

внесения (rrр" необходимости)
изменений и дополнений в

рекомендациях шо организации

психолого-педzгогического
сопроВожДения обl"rающихся с оВЗ,

2. Результаты промежуточной
щихся с QВЗ.

,Щекабрь

Члены ПГIк,
кпассные

руководители

t. Резулuтаты диагностики об1"lающихся
4-х классов, имеющих академиtIескую
Задолженность.

2. Результаты коррекционно,
психологической работы с детьми с ОВЗ,

3. Повторное прохождение IIМПК
ися 4-х кJIассов.

Апрель

l. Результаты коррекционно-
психологической работы с детьми с ОВЗ
1-9-х кпассов.
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